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Medi 2026
Annwyl Rieni/Gofalwyr,

Wrth i ni ddechrau blwyddyn academaidd newydd, hoffwn estyn croeso cynnes iawn yn 6l i holl
ddysgwyr yr ysgol a’u rhieni/gofalwyr. Estynnwn groeso arbennig hefyd i’'r dysgwyr a’r teuluoedd
hynny sy’n ymuno a Theulu Gwyr am y tro cyntaf. Edrychwn ymlaen at flwyddyn lwyddiannus, brysur
a hapus arall. Mae dechrau blwyddyn ysgol newydd bob amser yn cynnig cyfle i ddechrau o’r
newydd, i osod ein huchelgais yn uchel ac i edrych ymlaen at yr hyn y gellir ei gyflawni. Ein dymuniad
yw i bob dysgwr deimlo’n hapus, yn ddiogel ac yn falch o berthyn i Deulu Gwyr, ac iddo gael ei annog
i wneud y gorau o bob cyfle a ddaw yn ystod y flwyddyn.

Canlyniadau Arholiadau Allanol 2026

Llongyfarchiadau mawr i’'n dysgwyr ar eu canlyniadau TGAU a Safon Uwch eleni. Mae’r
canlyniadau’n adlewyrchu ymroddiad a gwaith caled y dysgwyr dros gyfnod hir. Hoffwn hefyd
ddiolch yn ddiffuant i’r staff am eu gwaith trylwyr wrth gefnogi a pharatoi’r dysgwyr ar gyfer yr
arholiadau pwysig hyn.

TGAU 2025-2026 %
5+ TGAU A*/A 25%
5+ TGAU A*-C 84%
5+ TGAU A*-C yn cynnwys 76%
Cymraeg/Saesneg a Mathemateg

5+ TGAU A*-G 98%
Safon Uwch 2025-2026

A*-A 19%
A*-C 69%
A*-E 96%
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Niferoedd Dysgwyr

Mae’n bleser gennym groesawu ein carfan newydd o ddysgwyr Blwyddyn 7 i'r ysgol, ynghyd a’r
dysgwyr sy’n ymuno &’r Chweched Dosbarth a Phartneriaeth Chweched Gwyr/Bryn Tawe. Cyfanswm
poblogaeth yr ysgol felly ar gyfer 2026-27 yw 1,183 o ddysgwyr.

Newyddion Staff

Mae dechrau blwyddyn ysgol newydd bob amser yn dod a rhai newidiadau, ac mae’n bleser gennym
groesawu aelodau newydd o staff i Deulu Gwyr. Croesawn yn gynnes Mr Noir Jones, sy’n ymuno a ni
fel Pennaeth yr Adran Gymraeg, Mr Aled Start, fel Athro Cerddoriaeth a Gwyddoniaeth, a Mrs Nia
McArthy, a fydd yn ymuno a’r Adran Hanes i gyflenwi cyfnod mamolaeth. Dymunwn bob
hapusrwydd a llwyddiant iddynt yn eu swyddi newydd ac edrychwn ymlaen at y cyfraniad y byddant
yn ei wneud i fywyd yr ysgol. Mae nifer o’n staff presennol hefyd yn dechrau’r flwyddyn mewn
swyddi arwain newydd. Pob dymuniad da i Mr Rhodri Evans wrth iddo ymgymryd a swydd Dirprwy
Bennaeth, ac i Miss Crissley Jones a Mr Gwenallt Jones wrth iddynt ymgymryd a’u swyddi fel
Penaethiaid Cynorthwyol. Llongyfarchiadau hefyd i Mrs Emma Morris a Dr Jonathan Thomas ar eu
penodiadau fel Uwch Athrawon. Mae’n braf iawn gweld cydweithwyr yn ymgymryd & chyfrifoldebau
newydd ac yn parhau i gyfrannu at ddatblygiad a chyfeiriad yr ysgol. Yn y Chweched Dosbarth, mae
Mrs Jan Ohlsson bellach yn Bennaeth y Chweched Dosbarth, gyda Mrs Sara Baker yn ymgymryd a
swydd Dirprwy Bennaeth y Chweched Dosbarth. Yn ogystal, Mrs Non Lewis fydd Pennaeth Blwyddyn
7 eleni, gan arwain a chefnogi ein dysgwyr ieuengaf wrth iddynt gychwyn ar eu taith yn Ysgol Gyfun
Gwyr. Dymunwn yn dda hefyd i Mrs Abigail Collins, a fydd yn ymgymryd a swydd cyfnod mamolaeth
yn yr Adran Saesneg dros Mrs Lauren Prescott.

Mae’n gyffrous dechrau’r flwyddyn gyda nifer o gydweithwyr yn ymgymryd a rolau a chyfrifoldebau
newydd, a hoffwn longyfarch pawb ar eu penodiadau. Mae ymroddiad, arbenigedd a brwdfrydedd
ein staff yn ganolog i lwyddiant yr ysgol, ac edrychaf ymlaen at weld pob un ohonynt yn ffynnu yn eu
rolau newydd.

Cydweithio a Rhieni/Gofalwyr

Mae perthynas agored a chadarnhaol rhwng yr ysgol a’r cartref yn rhan bwysig iawn o gefnogi dysgu
a lles ein pobl ifanc.
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Os bydd mater yn codi yr hoffech ei drafod, gofynnwn i chi gysylltu yn y lle cyntaf, drwy e-bost a
Phennaeth Blwyddyn eich plentyn:

Blwyddyn 7 — Mrs Non Lewis LewisN271@hwbcymru.net

Blwyddyn 8 — Mr Emyr Myers MyersE16@hwbcymru.net

Blwyddyn 9 — Mrs Angharad Stephens StephensA108@hwbcymru.net

Blwyddyn 10 — Mr Lloyd Henry HenryA12 @hwbcymru.net

Blwyddyn 11 — Mrs Carys Bryant BryantC47 @hwbcymru.net

Blynyddoedd 12/13 — Mrs Jan Ohlsson a Mrs Sara Baker (Dirprwy) OhlssonJ1@hwbcymru.net +
Bakers152@hwbcymru.net

Mae modd cysylltu hefyd a Swyddog cefnogi’r Penaethiaid Blwyddyn, Mrs Siwan Davies drwy
dderbynfa’r ysgol ar 01792 872403.

Gofynnwn yn garedig i rieni/gofalwyr beidio & chysylltu ag aelodau staff drwy e-bost gyda’r hwyr, oni
bai bod y mater yn un brys. Gan fod ymrwymiadau addysgu staff yn golygu nad oes amser
gweinyddol ar gael iddynt bob dydd, ni fydd bob amser yn bosibl ymateb i e-bost ar yr un diwrnod.
Ein nod, fodd bynnag, fydd ymateb cyn gynted ag sy’n rhesymol bosibl. Os oes mater brys yn codi yn
ystod y diwrnod ysgol, cysylltwch a derbynfa’r ysgol dros y ffon. Yn yr un modd, os hoffech gyfarfod
ag aelod o staff wyneb yn wyneb, gofynnwn i chi drefnu apwyntiad ymlaen llaw. Bydd hyn yn ein
galluogi i sicrhau bod yr aelod priodol o staff ar gael ac yn gallu rhoi’r amser a’r sylw priodol i chi.

Bromcom

« Mae Bromcom bellach yn system wybodaeth reoli’r ysgol ac
Ch ldSChOOI yn ganolog i’'r ffordd rydym yn rhannu gwybodaeth ac yn

cyfathrebu a dysgwyr a rhieni/gofalwyr. Mae’n bwysig iawn
bod pob rhiant/gofalwr yn defnyddio ap My Child at School (MCAS) a bod pob dysgwr yn defnyddio
Ap Myfyrwyr Bromcom. Drwy’r apiau hyn, gellir cael mynediad at wybodaeth bwysig megis
presenoldeb, ymddygiad, amserlenni, gwybodaeth asesu a chyfathrebiadau gan yr ysgol. Bydd
Bromcom yn cael ei ddefnyddio fwyfwy fel ein prif ddull o rannu gwybodaeth allweddol, ac felly mae
defnyddio’r apiau yn rheolaidd yn hanfodol er mwyn sicrhau nad yw dysgwyr na rhieni/gofalwyr yn
colli negeseuon neu wybodaeth bwysig. Gofynnwn yn garedig i bob rhiant/gofalwr sicrhau bod
MCAS wedi’i osod a’i actifadu, ac i rieni hefyd sicrhau bod eu plentyn yn gallu cael mynediad at Ap
Myfyrwyr Bromcom. Anogwn bawb i wirio’r apiau yn rheolaidd fel rhan arferol o’r wythnos ysgol. Os
ydych yn cael unrhyw anhawster wrth ddefnyddio neu gael mynediad at y system, cysylltwch a
swyddfa’r ysgol yn y lle cyntaf fel y gallwn eich cynorthwyo.

Offer Ysgol

Gofynnwn i bob dysgwr ddod i'r ysgol bob dydd gyda’r offer angenrheidiol i allu cyfranogi’n llawn yn
ei wersi. Dylai cas pensiliau gynnwys, o leiaf, sgrifbinnau, pensiliau, rwber, uwcholeuwyr a phren
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mesur. Ar gyfer Mathemateg, bydd angen cyfrifiannell wyddonol, onglydd a chwmpawd hefyd. Mae
dod i wers heb yr offer sylfaenol yn amharu’n ddiangen ar ddysgu’r unigolyn a’r dosbarth. Byddem
felly’n ddiolchgar iawn am eich cefnogaeth wrth sicrhau bod eich plentyn wedi paratoi’n briodol ar
gyfer y diwrnod ysgol.

Gwisg Ysgol ac Eiddo Dysgwyr % . é o no
Caniateir gwisgo esgidiau

Mae gwisgo gwisg swyddogol yr ysgol yn rhan neu dreinyrs i gyd yn unig.

bwysig o’n disgwyliadau ac yn cyfrannu at
ymdeimlad o falchder a pherthyn i gymuned I I I I
o ‘

Ysgol Gyfun Gwyr.

Disgwylir i ddysgwyr wisgo:

e trowsus neu sgert ddu blaen; e
e siwmper ddu gyda bathodyn yr ysgol neu \ ~ ‘;V
' &7

hwdi swyddogol yr ysgol; - ' ot
Ysgol Gyfun Giryr it
. crys polo glas gyda bathodyn yr ysgol. gt ® Ni chaniateir gwisgo siorts yn
ysp g gy ynyrysg Caniateir gwisgo nhymorly Glaega:wnsag’r Gwanwyn.
trowsus /v plaen
Ni chaniateir hwdis eraill fel rhan o wisg ysgol. @ " sg:;;fd" 4 .@ n@ i o o

uuuuuu wse o s DIMLOGOS DIM LLIWIAU DIM SIORTS TYNN

Gofynnwn hefyd i ddysgwyr beidio a Iliwio eu .

gwallt mewn modd eithafol. ® ’ ® @ @

Bydd y wisg yn cael ei monitro yn ystod y flwyddyn a byddwn yn cysylltu a rhieni/gofalwyr os oes
pryder ynghylch cydymffurfiaeth a disgwyliadau’r ysgol.

Gofynnwn hefyd, lle bo hynny’n bosibl, i chi roi enw eich plentyn ar ei ddillad a’i eiddo. Mae hyn yn
cynyddu’n sylweddol ein gallu i ddychwelyd eiddo coll i'w berchennog.

Ffonau Symudol

Mae’n bwysig bod pob dysgwr a rhiant/gofalwr yn gyfarwydd & disgwyliadau’r ysgol ynghylch ffonau
symudol. Ein blaenoriaeth yw sicrhau nad yw defnydd o ddyfeisiau personol yn amharu ar ddysgu,
ymddygiad na lles dysgwyr yn ystod y diwrnod ysgol. Rhoddir caniatad i ddysgwyr, os dymunant, i
ddod a ffon symudol i’r ysgol yn seiliedig ar ymgynghoriad ysgol gyfan gyda holl randdeiliaid yr ysgol.
Fodd bynnag, ni ddylid ei ddefnyddio yn ystod y dydd ag eithrio yn y ffreutur adeg cinio/egwyl i wirio
archeb bwyd.

Os defnyddir ffén heb ganiatad, fe fydd y ffon yn cael ei gymryd oddi ar y dysgwr gan yr athro a’i roi
yn ddiogel cyn ei ddychwelyd, fel arfer ar ddiwedd y dydd. Ni ddylid defnyddio’r ffébn symudol i
gymryd lluniau ar safle’r ysgol ar unrhyw gyfrif. Rydym yn ymwybodol iawn o’r drafodaeth
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genedlaethol bresennol am effaith andwyol posib ffonau symudol ar bobl ifanc ac fe fyddwn yn
ymgynghori ymhellach gyda’n rhanddeiliaid ynghylch ein polisi os bydd angen.

Presenoldeb a Phrydlondeb

Mae presenoldeb rheolaidd yn un o’r ffactorau pwysicaf wrth sicrhau bod plentyn yn gwneud
cynnydd da yn yr ysgol. Rydym yn falch iawn o draddodiad cryf Ysgol Gyfun Gwyr o ran presenoldeb
ac rydym am adeiladu ymhellach ar hynny eleni. Mae pob diwrnod ysgol yn bwysig. Gall
absenoldebau rheolaidd, hyd yn oed pan fyddant yn ymddangos yn gymharol fach, gael effaith
sylweddol ar gynnydd dysgwr dros amser. Gofynnwn felly i rieni/ofalwyr beidio & threfnu gwyliau yn
ystod y tymor ysgol. Mae’n debygol iawn na fydd absenoldeb o’r fath yn cael ei awdurdodi. Disgwylir
i bob dysgwr gyrraedd yr ysgol yn brydlon erbyn 8.40am ar gyfer cofrestru. Os bydd dysgwr yn
cyrraedd ar 61 9.00am, bydd angen iddo/iddi gofrestru’n hwyr yn nerbynfa’r ysgol. Os yw eich
plentyn yn absennol, mae’n bwysig eich bod yn rhoi gwybod i’r ysgol cyn gynted a phosibl ar
ddiwrnod cyntaf yr absenoldeb, gan nodi’r rheswm.

Prif Ddisgyblion

Mae’n bleser mawr gennyf gyflwyno ein Prif Ddisgyblion ar gyfer y flwyddyn academaidd newydd,
sef Steffan Bridgens, Orion Summers, Osian Davies, Nia Osborne a Betsan Jenkins. Llongyfarchiadau
mawr i bob un ohonynt ar eu penodiadau. Mae rél Prif Ddisgybl yn un bwysig iawn ym mywyd yr
ysgol. Bydd Steffan, Orion, Nia, Osian a Betsan yn cynrychioli llais y dysgwyr, yn cefnogi
gweithgareddau a digwyddiadau’r ysgol ac yn gweithredu fel llysgenhadon a modelau rél cadarnhaol
i’'n cymuned gyfan. Rydym yn disgwyl i’'n Prif Ddisgyblion arwain drwy esiampl — gan ddangos parch,
cyfrifoldeb, caredigrwydd ac uchelgais, a chan annog dysgwyr eraill i gyfrannu’n gadarnhaol at fywyd
yr ysgol. Edrychaf ymlaen yn fawr at gydweithio & hwy yn ystod y flwyddyn ac at weld y cyfraniad
gwerthfawr y byddant yn ei wneud i Deulu Gwyr.

Cronfa Wirfoddol yr Ysgol

Fel llawer o ysgolion, rydym yn parhau i weithredu mewn cyd-destun ariannol heriol. Mae cost
darparu’r profiadau addysgol eang yr ydym am eu cynnig i’'n dysgwyr yn parhau i gynyddu, ac mae’r
gronfa wirfoddol yn ein helpu i ychwanegu at yr adnoddau sydd ar gael i’r ysgol.

Gofynnwn felly i deuluoedd, os ydynt mewn sefyllfa i wneud hynny, ystyried cyfrannu:

£10 y tymor / £30 y flwyddyn am un plentyn;
£20 y flwyddyn am ail blentyn;
£10 y flwyddyn am drydydd plentyn.

Gellir gwneud cyfraniadau drwy gyfrif iPay yr ysgol. Mae’r cyfraniad yn gwbl wirfoddol ac, os nad
yw’r symiau uchod yn bosibl, byddem yn gwerthfawrogi unrhyw gyfraniad y gall teulu ei wneud.
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Defnyddir yr arian i’'n cynorthwyo i gynnal a datblygu’r arlwy gyfoethog o brofiadau dysgu ac
addysgu a gweithgareddau allgyrsiol sydd ar gael i’'n dysgwyr. Diolch ymlaen llaw am unrhyw
gefnogaeth y gallwch ei rhoi.

Edrych Ymlaen at y Flwyddyn

Wrth gychwyn ar y flwyddyn newydd hon, hoffwn annog pob dysgwr i fanteisio i’'r eithaf ary
cyfleoedd a ddaw — i weithio’n galed, i fod yn chwilfrydig, i gefnogi eraill ac, yn anad dim, i gredu yn
yr hyn y gallant ei gyflawni. Gyda chefnogaeth ein staff, ein rhieni/gofalwyr a’'n dysgwyr, rwy’n
hyderus y bydd hon yn flwyddyn arall y gallwn oll ymfalchio ynddi. Mae cefnogaeth rhieni a gofalwyr
yn rhan allweddol o hynny, ac edrychaf ymlaen at gydweithio a chi dros y flwyddyn academaidd sydd
i ddod.

Diolch i chi am eich cefnogaeth barhaus i Ysgol Gyfun Gwyr, a dymunaf flwyddyn academaidd hapus
a llwyddiannus i bob aelod o gymuned yr ysgol.

| gael y newyddion diweddaraf a gweld llwyddiannau’r ysgol, dilynwch ein tudalen Facebook:
https://facebook.com/yggwyr

Yn gywir,
%W

Pennaeth
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September 2026

Dear Parents/Carers,

As we begin a new academic year, | would like to extend a very warm welcome back to all our pupils
and their parents/carers. We also extend a special welcome to those pupils and families who are
joining the Gwyr Family for the first time. We look forward to another successful, busy and happy
year. The beginning of a new school year always provides an opportunity for a fresh start, to set our
ambitions high and to look forward to what can be achieved. Our wish is for every pupil to feel
happy, safe and proud to belong to the Gwyr Family, and to be encouraged to make the very most of
every opportunity that comes their way during the year.

External Examination Results 2026

Many congratulations to our pupils on their GCSE and A Level results this year. These results reflect
the pupils’ commitment and hard work over a considerable period. | would also like to sincerely
thank our staff sincerely for their diligent work in supporting and preparing pupils for these
important examinations.

GCSE 2025-2026 %
5+ GCSE's A*/A 25%
5+ GCSE’s A*-C 84%

5+ GCSE’s A*-C yn including Welsh/English 76%
and Mathematics

5+ GCSE’s A*-G 98%
A Level 2025-2026

A*-A 19%
A*-C 69%
A*-E 96%

Pupil Numbers

We are delighted to welcome our new cohort of Year 7 pupils to the school, together with those
pupils joining the Sixth Form and the Gwyr/Bryn Tawe Sixth Form Partnership. The total school
population for 202627 is therefore 1,183 pupils.

Staff News

The beginning of a new school year always brings some changes, and we are delighted to welcome
new members of staff to the Gwyr Family. We warmly welcome Mr Noir Jones, who joins us as Head
of the Welsh Department, Mr Aled Start, as a Music and Science Teacher, and Mrs Nia McArthy, who
joins the History Department to provide maternity cover. We wish them every happiness and
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success in their new roles and look forward to the contribution they will make to the life of the
school. Several of our existing staff also begin the year in new leadership roles. Our very best wishes
go to Mr Rhodri Evans as he takes up the role of Deputy Headteacher, and to Miss Crissley Jones and
Mr Gwenallt Jones as they take up their roles as Assistant Headteachers. Congratulations also to Mrs
Emma Morris and Dr Jonathan Thomas on their appointments as Senior Teachers. It is wonderful to
see colleagues taking on new responsibilities and continuing to contribute to the development and
direction of the school. Within the Sixth Form, Mrs Jan Ohlsson is now Head of Sixth Form, with Mrs
Sara Baker taking up the role of Deputy Head of Sixth Form. In addition, Mrs Non Lewis will be Head
of Year 7 this year, leading and supporting our youngest pupils as they begin their journey at Ysgol
Gyfun Gwyr. We also wish Mrs Abigail Collins well as she takes up a maternity-cover position within
the English Department for Mrs Lauren Prescott. As we begin the new academic year, | would like to
congratulate all colleagues who are taking on new roles and responsibilities. The dedication,
expertise and enthusiasm of our staff are central to the school’s continued success, and | look
forward to working with them in their new roles.

Working in Partnership with Parents/Carers

An open and positive relationship between school and home plays a very important part in
supporting the learning and wellbeing of our young people.

If an issue arises that you would like to discuss, we ask that you contact your child’s Head of Year by
email in the first instance:

Year 7 — Mrs Non Lewis — LewisN271@hwbcymru.net

Year 8 — Mr Emyr Myers — MyersE16@hwbcymru.net

Year 9 — Mrs Angharad Stephens — StephensA108 @ hwbcymru.net

Year 10 — Mr Lloyd Henry — HenryA12 @hwbcymru.net

Year 11 — Mrs Carys Bryant — BryantC47 @hwbcymru.net

Years 12/13 — Mrs Jan Ohlsson and Mrs Sara Baker (Deputy) — OhlssonJ1@hwbcymru.net /
Bakers152 @hwbcymru.net

You may also contact Mrs Siwan Davies, the Heads of Year support Officer, through the school
reception on 01792 872403.

We kindly ask parents/carers not to contact members of staff by email late in the evening unless the
matter is urgent. As staff’s teaching commitments mean that they do not have administrative time
available every day, it will not always be possible to respond to an email on the same day. Our aim,
however, is to respond as soon as is reasonably possible. If an urgent matter arises during the school
day, please contact the school reception by telephone. Similarly, if you would like to meet with a
member of staff face-to-face, we ask that you arrange an appointment in advance. This will enable
us to ensure that the appropriate member of staff is available and able to able give you the
necessary time and attention.
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Bromcom

Bromcom is now the school’s management information system

m at v . L : :
and is central to the way in which we share information and
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communicate with pupils and parents/carers. It is extremely

important that every parent/carer uses the My Child at School
(MCAS) app and that every pupil uses the Bromcom Student App. Through these apps, pupils and
parents can access important information including attendance, behaviour, timetables, assessment
information and school communications. Bromcom will increasingly be used as our main means of
sharing key information, and regular use of the apps is therefore essential to ensure that neither
pupils nor parents/carers miss important messages or information. We kindly ask every parent/carer
to ensure that MCAS has been installed and activated, and also to ensure that their child is able to
access the Bromcom Student App. We encourage everyone to check the apps regularly as a normal
part of the school week. If you experience any difficulty using the system or accessing it, please
contact the school office in the first instance so that we can assist you.

School Equipment

We ask that every pupil comes to school each day with the equipment needed to participate fully in
lessons. A pencil case should contain, as a minimum, pens, pencils, an eraser, highlighters and a
ruler. For Mathematics, pupils will also need a scientific calculator, protractor and compass. Arriving
at a lesson without basic equipment unnecessarily disrupts the learning of both the individual and
the class. We would therefore be very grateful for your support in ensuring that your child is
properly prepared for the school day.

Only plain black shoes or trainers
are allowed in school.

School Uniform and Pupils’ Belongings

Wearing the official school uniform is an
important part of our expectations and
contributes to a sense of pride and belonging
within the Ysgol Gyfun GWwyr community.

Pupils are expected to wear:

e plain black trousers or a black skirt;

e black shoes; < '
e ablack jumper with the school badge | ekt @ Shom':,:‘,:ﬂf;,,owed R
or the official school hoodie; P'a'“::;:t;"s‘;(‘;:ters Autumn or Spring terms.
e a blue polo shirt with the school badge. ©@ canbe wornto .@ n@ Black, knee-length shorts are
school. allowed after the Easter holidays.
Other hoodies are not permitted as part of the @ P T e Tunen
school uniform. We also ask pupils not to dye < ! ® \® ®
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their hair in an extreme manner. Uniform will be monitored throughout the year and we will contact
parents/carers if there are concerns regarding compliance with the school’s expectations. We also

ask, wherever possible, that you label your child’s clothing and belongings with their name. This
significantly increases our ability to return lost property to its owner.

Mobile Phones

It is important that every pupil and parent/carer is familiar with the school’s expectations regarding
mobile phones. Our priority is to ensure that the use of personal devices does not interfere with
pupils’ learning, behaviour or wellbeing during the school day. Following a whole-school
consultation with all school stakeholders, pupils are permitted to bring a mobile phone to school if
they wish. However, it must not be used during the school day, except in the canteen at break or
lunchtime to check a food order. If a phone is used without permission, it will be taken from the
pupil by the teacher and stored securely before being returned, usually at the end of the day. Mobile
phones must not, under any circumstances, be used to take photographs on the school site. We are
very aware of the current national discussion regarding the potential negative impact of mobile
phones on young people and will consult further with our stakeholders regarding our policy if
necessary.

Attendance and Punctuality

Regular attendance is one of the most important factors in ensuring that a child makes good
progress at school. We are extremely proud of Ysgol Gyfun Gwyr’s strong tradition of attendance
and want to build further on this during the coming year. Every school day matters. Regular
absences, even when they appear relatively small, can have a significant impact on a pupil’s progress
over time. We therefore ask parents/carers not to arrange holidays during term time. It is very likely
that such absences will not be authorised. All pupils are expected to arrive at school promptly by
8.40am for registration. If a pupil arrives after 9.00am, they will need to register at the school
reception and will me marked late. If your child is absent, it is important that you inform the school
as soon as possible on the first day of absence, stating the reason.

Head Pupils

It gives me great pleasure to introduce our Head Pupils for the new academic year: Steffan Bridgens,
Orion Summers, Osian Davies, Nia Osborne and Betsan Jenkins. Many congratulations to each of
them on their appointments. The role of Head Pupil is an important one within the life of the school.
Steffan, Orion, Nia, Osian and Betsan will represent the pupil voice, support school activities and
events, and act as ambassadors and positive role models for our whole community. We expect our
Head Pupils to lead by example — demonstrating respect, responsibility, kindness and ambition,
while encouraging other pupils to make a positive contribution to school life. | very much look
forward to working with them during the year and to seeing the valuable contribution they will make
to the Gwyr Family.
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School Voluntary Fund

Like many schools, we continue to operate within a challenging financial context. The cost of
providing the broad educational experiences that we want to offer our pupils continues to increase,
and the voluntary fund helps us to supplement the resources available to the school. We therefore
ask families, if they are in a position to do so, to consider contributing:

£10 per term / £30 per year for one child;
£20 per year for a second child;
£10 per year for a third child.

Contributions can be made through the school’s iPay account. Contributions are entirely voluntary
and, if the amounts above are not possible, we would appreciate any contribution a family is able to
make. The money is used to help us maintain and develop the rich range of learning and teaching
experiences and extracurricular activities available to our pupils. Thank you in advance for any
support you are able to provide.

Looking Ahead to the Year

As we embark upon this new school year, | would like to encourage every pupil to make the very
most of the opportunities that come their way — to work hard, to be curious, to support others and,
above all, to believe in what they can achieve. With the support of our staff, parents/carers and
pupils, | am confident that this will be another year of which we can all be proud. The support of
parents and carers is a vital part of this, and | look forward to working in partnership with you

throughout the academic year ahead.

Thank you for your continued support of Ysgol Gyfun Gwyr, and | wish every member of our school
community a happy and successful academic year.

Yours sincerely,
%WW
Headteacher

To keep up to date with school news and celebrate our successes, please follow our Facebook page:
https://facebook.com/yggwyr
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Dyma rai dyddiadau pwysig i chi eu nodi /Please note the following important dates for

the autum term:

e Dechrau’r Tymor i Flwyddyn 7/12/13 / Start of Term for Years 7, 12 & 13 — 2 Medi / 2
September

e Dechrau’r Tymor i Flynyddoedd 8-11 / Start of Term for Years 8-11—3 Medi / 3
September

e Lluniau Ysgol Blwyddyn 7 a 10 / Year 7 & 10 School Photographs — 11 Medi / 11 September

e Noson Wybodaeth 18+ / 18+ Information Evening — 14 Medi / 14 September

¢ Noson Anwytho Blwyddyn 12 / Year 12 Induction Evening — 21 Medi / 21 September

¢ Noson Anwytho Blwyddyn 10 / Year 10 Induction Evening — 28 Medi / 28 September

e Taith Glanllyn Blwyddyn 9 / Year 9 Glanllyn Trip — 28 Medi / 28 September

e Bore Dysgu Byw 1 / Dysgu Byw Morning 1 — 1 Hydref / 1 October

e Noson Ymgartrefu Blwyddyn 7 / Year 7 Settling-in Evening — 22 Hydref / 22 October

e Hanner Tymor / Half Term — 26-30 Hydref / 26-30 October

o Arholiadau Allanol / External Examinations — 1 Tachwedd / 1 November

o Dosbarthu Asesiad Interim Blwyddyn 8 / Year 8 Interim Assessment Issued — 1 Tachwedd /
1 November

¢ Noson Rieni Blwyddyn 8 / Year 8 Parents’ Evening — 5 Tachwedd / 5 November

o Ffug Gyfweliadau Blwyddyn 13 / Year 13 Mock Interviews — 6 Tachwedd / 6 November

e Noson Cyflwyno’r Chweched / Sixth Form Presentation Evening — 12 Tachwedd / 12
November

e Dosbarthu Asesiad Interim Blwyddyn 10 / Year 10 Interim Assessment Issued — 20
Tachwedd / 20 November

e Dewisiadau 16+ Holiadur 1 / 16+ Options Questionnaire 1 — 23 Tachwedd / 23 November

e Bore Dysgu Byw 2 / Dysgu Byw Morning 2 — 24 Tachwedd / 24 November

¢ Noson Rieni Blwyddyn 10 / Year 10 Parents’ Evening — 26 Tachwedd / 26 November

e Ffair Nadolig CRA / PTA Christmas Fair — 3 Rhagfyr / 3 December

e Dosbarthu Asesiad Interim/Llawn Blwyddyn 12/13 / Year 12/13 Interim/Full Assessment
Issued — 4 Rhagfyr / 4 December

e Cyngerdd Nadolig / Christmas Concert — 8 Rhagfyr / 8 December

e Noson Rieni Blwyddyn 12/13 / Year 12/13 Parents’ Evening — 10 Rhagfyr / 10 December

e Taith Sgio Blwyddyn 8/12 / Year 8/12 Ski Trip — 11 Rhagfyr / 11 December

o Dosbarthu Asesiad Interim Blwyddyn 7 / Year 7 Interim Assessment Issued — 14 Rhagfyr /
14 December

¢ Diwedd y Tymor / End of Term — 18 Rhagfyr / 18 December
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